PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. Achmad Faishal, S.H., M.H.
Jabatan . Dekan Fakultas Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. Dr. Ahmad, S.E., M.Si.

Jabatan : Rektor Universitas Lambung Mangkurat
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarmasin, 27 April 2026
_ Pihak Pertgma, .
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. Target
. - Baseline|Target R
Sasaran Indikator Kinerja Unit | Anggaran Sumber Dana
2025 |[Rektor .
Kerja
(1) (2) 3 @ | & (6) (7N

1. Talenta Utama 47,08 48 47,08 % Rp. PNBP BLU
----------- 19.240.000,00 |- -emeeeememee
Angka Efisicnsi Edukasi 7730.DBA.001.053.JB.525112
Perguruan Tinggi (S1)
IKU 1
Utama 379 38 379 % Rp. PNBP BLU
---------------- 19.240.000,00  [-----nnnmmememmneas
Angka Efisiensi Edukasi 7730.DBA.001.053.JB.525112
Perguruan Tinggi (S2)
IKU 1
Utama 11,67 12,12 11,67 % Rp. PNBP BLU
---------- 19.240.000,00 |-----mesmmmmemae
Angka Efisiensi Edukasi 7730.DBA.001.053.JB.525112
Perguruan Tinggi (S3)
IKU I
Utama 7.8 112 | 7.8% Rp. PNBP BLU
R 120.000.000,00 [-----mmmmmmeemen
Persentase mahasiswa 7730.DBA.001.053.JF.525112
pascasarjana terhadap total

hasiswa (mahasiswa

magister)
Utama 1.41 556 | 556% Rp. PNBP BLU
R —— 120.000.000,00 |------msmmsevmmennn
Persentase mahasiswa 7730.DBA.001.053.JF.525112
pascasarjana terhadap total
mahasiswa (mahasiswa
doktor)
Utama 0,05 1 0,05 % Rp. PNBP BLU
........... 21.875.000,00

Persentase mahasiswa
internasional

7730.DBA.001.053.JH.525112




Persentase lulusan
pendidikan tinggi akademik
dan vokasi yang langsung
bekerja/melanjutkan jenjang
pendidikan
berikutnya/berwirausaha
dalam jangka waktu | tahun
setelah kelulusan

70

66,94 %

Rp.
215.430.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.001.053.JA.525112

Persentase mahasiswa S|
dan D4/D3/D2/D1
berkegiatan/meraih prestasi
di luar program studi

IKU 3

3,7

7,7

3.7%

Rp.
55.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.002.051.KA.525112

Utama

Persentase dosen PT yang
mendapatkan rekognisi
internasional

30

40,7 %

Rp.
21.875.000,00

7730.DBA.001.053.JH.525112

berpendidikan S3

324 %

Rp.
55.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.002.051. KA.525112

2a. Inovasi

Persentase luaran hasil
kerjasama antara PT dan
start-up/industri/lembaga

5%

Rp.
21.875.000,00

7730.DBA.001.053.JH.525112

Publikasi bereputasi
internasional/Scopus/Wo§
(total publikasi
internasional)

450

450
Artikel

Rp.
250.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.003.051.1IE.525112

Publikasi bereputasi
internasional/Scopus/WoS
(Persentase publikasi Top
Tier)

IKU 6

0,03

9,8

0,03 %

250.000.000,00

7730.DBA.003.051.IE.525112




Publikasi bereputasi
internasional/Scopus/WoS
(Persentase publikasi Q1)

0,0

18,5

0,01 %

Rp.
250.000.000,00

[pNBP BLU

7730.DBA.003.051.TE.525112

Persentase penelitian
berkolaborasi internasional

37

37%

Rp.
250.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.003.051.1E.525112

2b.
Kontribusi/Dedikasipadu
Masyarakat

Persentase keterlibatan
perguruan tinggi dalam SDG
I (tanpa kemiskinan), SDG 4
(pendidikan berkualitas},
SDG 17 (kemitraan), dan 2
(dua) SDGs lain sesuai
keunggulan

50

50 %

Rp.
21.875.000.00

PNBP BLU

7730.DBA.001.053.JH.525112

Persentase SDM PT (dosen
dan peneliti) yang terlibat
langsung dalam penyusunan
kebijakan
(nasional/daerah/industri)

IKU 8

20

25%

Rp.
42.550.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.001.053.JG.525112

Pendukung

Persentase SDM PT (dosen
dan peneliti) yang terlibat

1

B 2 dalam peny
kebijakan
(nasional/daerah/industri)

IKU 38

0,01

Rp.
100.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.001.053.IN.525112

3. Tata Kelola
berintegritas

Utama

Alokasi pendapatan dana
masyarakat untuk
peningkatan (Upskilling dan
upgrading dosen)

IKU 9

Rp.
250.000.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.003.051.IE.525112

Utama

Jumlah usulan Zona
Integritas - WBK/WBBM

IKU 10

1 Unit
Kerja

Rp.
170.520.000,00

PNBP BLU

7730.DBA.001.053.JC.525112




Pendukung 0,01 0 - Rp. 1,00 PNBP BLU

Jumlah laporan pelanggaran 1

integritas akademik

KU 11
Kontribusi pada Utama | 14 | Rp. PNBP BLU
masyarakat Jumlah | 42.550.000,00 |-—----rmemmmmn

Partisipasi Universitas Kegiatan 7730.DBA.001.053.JG.525112

Lambung Mangkurat dalam :

mewujudkan lingkungan

berkelanjutan

IKU Partisipatif

Kegiatan Berdasarkan Sumber Dana Anggaran
7729 - Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri Akademik  |Rp. 1.277.548.000,00
7730 - Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi Akademik Rp. 9.245.365.000,00
7734 - Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Ditjen R 0,00
Pendidikan Tinggi o ’
Hibah Dikti, Hibah Pemprov, dll Rp. 0,00
Total Rp. 10.522.913.000,00

Banjarmasin, 27 April 2026
Pihak Pertapna,




