PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Dr. Ir. Untung Bijaksana, M.P.

Jabatan :  Dekan Fakultas Perikanan dan Ilmu Kelautan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Prof. Dr. Ahmad. S.E.. M.Si.

Jabatan :  Rektor Universitas Lambung Mangkurat
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua.
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Prof. Dr. Ahmad. S.E.. M.S1.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Sasaran

Indikator Kinerja

Baseline
2023

Target
Rektor

Target
Unit Kerja

Anggaran

Sumber Dana

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Meningkatnya
Kaualitas Lufusan

Pendidikan Tinggr

Persentase lulusan S1 dan
D4 D3 D2 vang herhasil

1

endapat pekerjaan:

melanjutkan studi: atau
menjadi wiraswasta,

Employment Outcomes

100

60

12 %

Rp.
19.260_0G6.00

PNBP (HLU)

4471.DBAOO] JI_525112.525113

Persentase mahasiswa S|
dan D4 D3 D2 DI vang
menjalankan kegiatan
pembelajaran di luar
program studi

379

30

Rp. 0.00

JIS25112.H

Persentase mahasiswa SO
[dan S1 yang meraih prestasi

paling rendah tungkat
[provinsi

04

5%

Rp.
16.150.000.00

PNBP (BLU)

4471.DBA.00]1 JJ.525]112

Persentase alumni yang
memiliki reputasi di tingkat
lokal. nasional. dan
internasional

Emplover Reputation

5%

Rp. 0.00

Persentase alumni yang
memiliki reputasi ds tmgkat
nasional

Employer Reputation

Rp. 0.00

Persentase alumni vang

{memiliki reputas; di timgkat

internasional

Emplover Reputation

100

Rp. 0.00

Meningkainva
kualitas dosen
pendidikan tinggi

Persentase dosen vang
berkegiatan ridarma di
kampus lain. bekerja sebagai
prakiisi di dunia industri
dunia kerga dalam 3 1ahun
terakhir

Academic Reputation

1P
h

Rp. 0.00

447.DBA.004.051. 521219

Persentase dosen vang

CHIEY bacicos
a

n g

berkegiatan di lvar prodi
dalam | (satu) 1ahun terakhir

Academic Reputation

6.67




Persentase dosen vang
memilike sertifikat
kompetensi profesi vang
diakur oleh indusin danduma
kerja: atau persentasi
pengajar vang berasal dan
kalangan praktisiprofesional.
dunia industri.atau dunia
kerja.

Academic Reputation

Rp. 0.00

Jumlah keluaran penelinan
dan pengabdian kepada
masyarakat vang berhasil
mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan
oleh masyarakat per jumlah
dosen.

Academic Reputation

1 Perjumlah

Rp.
100.000.000 00

PNBP (BLU}

4471.DBA 004.051.525112

Persentase Dosen memiliki
akun Sinta KEMDIKBUD

(Citation per Faculty

100

Rp. 0.00

Jumlah Pelaksanaan kegiatan
ipenelitian vang

berkolaborasi dengan miitra

Fuar negeri
Internatonal Research
(Nerwork

I Riset

Rp. 0.00

Perseniase dosen asing vang
berkegiatan di ULM

| Academic Reputation
Imerational Faculiy Rauo

1%

Rp. 0.00

Meningkatnva
kualstas kurikubum
dan pembelajaran

Tumlah kerjasama per
iprogram studi S1 dan
D4 D3D2DI

 Academic Repumation

0.7 Per

Rp. 0.00

Persentase mata kuliah S1
idan D4 D3 D2 vang
menggunakan metode
ipembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau

|pembelajaran kelompok

berbasis projek (team-hased
Iproject) sebagai sebagian
hohot evaluasi.

Academic Reputation

Rp. 0.00

Meningkatnya tata
kelola Perguruan
Tinggi Negeri

Persentase Fakultas Yang
Membangun Zona Integritas

100

106 %%

Rp. 0.00




Academic Reputation
International Research
Network

SS4 Meningkatkan  [Persentase dosen vang 0 25 35% Rp. 0.00
peran serta ULM [melaksanakan KKN Tematk
(dalam e
menvelesatkan -
permasalahan dan
berkonstribusiuntuk
regional Kalimantan.
Indonesia. dan
berbasis ingkungan
lahan basah.
Persentase dosen yang 71.67 90 90 % Rp. 0.00
melaksanakan kegiatan PPM
SP3. Meningkamya [Persentase dosen 0 47 5% Rp. 0.00
kualitas dosen dan  [beskualifikasi $3
tenaga 0000000 [eeeeeemeeees
kependidikan di Academic Reputation
ULM
Persentase dosen dengan 0 2321 2321% Rp. 0.00
ljabatan Lekior Kepala
Academic Repmation
Persentase dosen dengan 0 6.5 6.5% Rp. 0.00
liabatan Guru Besar
Academic Reputation
Persentase dosen dengan 0 25 25% Rp. 0.00
jabatan Lektor
Academic Reputation
Persentase dosen dengan 0 8 8% Rp. 0.00
jabatan Asisten Ahli
Academic Reputation
SP4. Meningkamnya {Jumliah luaran penelitian 1 0 1 Judul Rp. 0.00
jumlah dan kualitas [vang diterapkan oleh
peneliian dan masyarakat
Inarannya E——
Academic Reputation
Jumlah penelitian vang 1 0 1 Judnl Rp. 0.00
didanai oleh mira ULM Penelitian
Academic Reputanon .
Jumlah Kekavaan Intelekmual 1 0 1 Judul Rp. 0.00
vang didaftarkan
Academic Reputation
Persentase jumiah dosen 0 10 1% Rp. 0.00
vang melakukan penelitian
& Pengabdian pada
Masyarakat dengan PT luar
Negeri QS 100




Persentase jumlah dosen
vang melakukan penelitian&
Pengabdian padaMasvarakat
Koloboratifdengan PT dalam
negeri

Academic Reputation

Rp. (.00

Persentase jumlah dosen
vang melakukan penelitian
dan Pengabdian dengan 1
anggota KUUB

Academic Reputation
Internanional Research
Nerwork

Rp. 0.06

Persentase jumlah dosen
vang melakukan penelitian
& Pengabdian pada
Masvarakat Koloboratif
dengan PT dalam anggota
PT KPTN - KTI
(Konsorsrum PTN kawasan
Tumur Indonesial

Academic Reputation

Rp. 0.00

SPS. Meningkamya
kualitas dan
kuantitas

Jumlah huaran pengabdian
kepada masyarakat vang
diterapkan oleh masvarakat

bdian pada

[Pz

masvarakat dosen

Academic Repuation

55

5 Judul

Rp. 0.00

Yinkh Yics hdi

Ikepada masyarakat vang
dibiavai olel mitra ULM

Academic Reputation

0

30 Kegiatan

Rp. 0.00

SP6. Meningkatava
ljumlah mahasiswa
berpresiasi

Jumlah mahasiswa vang
berwirausaha

Emplovment Outcomes

45 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Jumlah mahasiswa vang
berprestasi di tingkat
nasional

W
-4
h

37 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Jumlah mahasiswa vang
berpresiasi di ungkat
internasional

Imernational Snudent Ratio

100

Mahasiswa

Rp. 0.00

SP7. Meningkatnyva

kerj L

Persentase prodi vang

T4 e 1
an xerj.

regional.
internasional di
bidang pendidikan.
penelitian. dan

masyarakat

dengan mitra di bidang

1 kuiikab

e g

Academic Reputation

20

64.025.000.00

PNBP (BLU)

4471.DBA 001 JH325112.525115




Persentase prodi yang
melakukan Kergasamadengan
imitra untukpemagangan
mahasiswa

Acadenmic Reputation

20

Rp.
64000000 .00

PNBP (BLU)

4471 DBAOGT JHS25112.525118

Persentase prodi vang
imelakukan kerjasama
dengan mitra di bidang
I'ridharma PT lainnya
(penelitian dan PPM)

Academic Reputation

1a
h

Rp.
64000000 00

PNBEP (BLUY

4471.DBAOO] JHS2S 112525115

ljumlah kerja sama
internasional dengan PT
Luar Negen vg termasuk
QS100

Academic Reputation

1
IPKS MOATA

SK 1. Tersedianya
[program studi vang
berkualitas

Persentase prodi
terakreditasi unggul

Rp. 0.60

Persentase prodi
1erakredinasi Baik Sekali

37

Rp. 0.00

Persenase prodi
terakreditasi Baik

Rp. 0.00

Jumlah mahasiswa asing
vang belajar di ULM

1.371

1 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

SK4. Tersedianya
sarana dan

Jumlah sarana pendukung
pembelajaran vang

direvitalisasi

h

I Unit

Rp.
1.652.324.000.00

Sumber Dana Lainaya

Jumlah prasarana pendukung
pembelajaran yang
direvitalisasi

19

1 Unat

Ro.
683382 .000.00

Sumber Dana Lainnya

SK3. Tersedianya
ldosen dan tenaga
kependidikan vang
berkualitas

Jumlah dosen vang
meningkat kualitas
akademiknya

40

1 Orang

Rp. 0.00

Jumlah tenaga kependidikan
vang meningkat kualitas
akademiknva

1 Orang

Rp. 0.00




Jumlah dosen vangmengikuti 0 2 1 Orang Rp. PNBP (BLU)
pelatihan magang bekenja di Dosen 255000000 | 20000 e
luar negeri dan atau dalam 4471 DBAGG1IN
|indusin
Perseniase tenaga 4 42 4% Rp. 0.00 -
kependidikan mendapat
pelatihan mengikut magang
sesuai dengan pekerjaannva
Jumlah dosen vang lulus a0 75 1 Orang Rp. 0.0G -
serdos mengikun serufikasi dosen
dosen (Tahua berjalan)
Jumlah dosen vang 0 75 1 Orang Rp. 0.00 -
mengikuti sertfikasi dosen dosen
( Tahun berjalan)
SK6. Tersedianya  [Jumlah publikasi 46 90 3 Judul Rp. 0.00 -
penelitian dan internasional
vang berkualitas [ Academic Repuiation
Jumlah sitasi karva ilmiah 517 170.000|  1.000 kali Rp. 0.00 -
Citation per Faculty
Jumlah Hak Imtelekmal yang 11 40 2 Judul HKI Rp. 0.00 -
didafiarkan
Academic Repmauon
Jumlah protoupe industn 0 20 1 Judul Rp. 0.00 -
....... Prototipe
Academic Repmation
Jumlah produk inovasi 3 11 1 Produk Rp. 0.00 -
— Inovasi
Academic Reputation
Jumlah paten vang 5 10 1 Patent Rp. 0.00 -
dihilirkan dipakai di
masvarakat
Academic Reputation
Jumlah jumnal bereputasi 0 34 5 Judul Rp. 0.00 -
terindeks nasional (SINTA 2
SINTA 6}
Academic Reputation
Jumlah publikasi arukel di 0 300 3 Judul Rp. 0.0G -
ljumal internasional Artikel
bereputasi SCOPUS.
Elsevier. dan WoS.
Academic Reputation




Jumlah publikasi artikel di
jumnal naswonal vg
terakreditasi  Jurnal
international terindeks

Academic Reputation

120 Judul
Artikel

Rp. 0.00

SK7.
Meningkatnya
Jumlah mahasiswa
vang berprestasi

Jumlah kegiatan
kemahasiswaan vang bersifat
nasional dan internasional

300

10 Kegiatan

Ryp. 0.00

Tumlah mahasiswa perath
medali pada kompeus:
kejuaran kontes lomba
pengakuan di tingkat
regional

nasional internasional

International Student Rauo

10 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Jumiah mahasiswa penerima
beasiswa mahasiswa

8.200

50 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Jumlah mahasiswa vang
1erlibat dalam penelitian
dosen

-
(]

830

7 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Jumlah mahasiswa vang
terlibat dalam pengabdian
svarakat melali KKN

27

1.000

10 Orang
Mahasiswa

Rp. 0.00

Persentase mahasiswa yang
berpartisipasi pada kegiatan
imternasional (Semmar.
'workshop. pelatihan dif)

Academic Reputation
International Student Ratio

Rp. 0.00

SK9.

Meningkatnva Nilai
Kinerja
Pelaksanaan
Anggaran

Jumlah revisi DIPA berupa
pergeseran anggaran dalam
hal pagu tetap atau pagu
berubah

4 Kali

Rp. 0.00

Persentase tingkat serapan
anggaran

Meningkatnya
kualitas
belajaran dan

Rata- Rata Masa Studi

Lulusan S1

fulusan yang
berdaya saing
regional

4 Tahun

Rp.
746 462000 00

PNBP (BLU)

H7LDBAGOLIB




Informasi vang
erintegrasi untuk
selurub unit

dilingkungan ULM vang
telah mendukung bahasa
inggris (Bilingual Acces)

Swvstem and Technology

Full Time ]Rm&u dosen terhadap 0 1 :39.88 1:39.88 Rp. PNBP (BLUj
Equivalen: (FTE)  mahasiswa S1 766000000 |
Smdent e 4471.DBAOO] JAS2SI12.525113.3525118
Meningkamva Faculty Student Ratio

jumlah mahasiswa

ULM

Rasio setiap Ratio Dosen terhadap 0 1:30 I:30.03 Rp. 0.0

program stude dari | Mahasiswa S| Program

sisi dosen. stafl. F-ksakia

dan mahasiswa B

dapat terpenuhi Faculty Student Ratio

Tersedianya Sistem |Persentase website 0 L0 R, Rp. 0.00 -

Kegiatan Berdasarkan Sumber Dana Anggaran

4257 - Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnva Ditjen Rp. 0,00
Pendidikan Tinggi (Rupiah Mumi)
4470 - Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri (BOPTN)  |Rp. 243.232.000,00
4471 - Peningkatan Kualitas dan Kapasitas PT (PNBP-BLU) Rp. 2.976.852.000,00{
Hibah Dikti. Hibah Pemprov. dll IRp. 0,00
Tidak Ada IRp. 0,00

Total Rp. 3.220.084.000,00|

Pihak Kedua.

Prof. Dr. Ahmad. S.E.. M.Si.

9/Bijaksana, M.P.



