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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Drs. Abdul Gafur, M. Si.. M. Sc., PhD
Jabatan :  Dekan Fakultas MIPA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Prof. Dr. Sutarto Hadi, M.5i., M.Sc.
Jabatan :  Rektor Universitas Lambung Mangkurat

Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapat target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 01 April 2022
Pihak Pertama,

'IDIS, Abdul Gafur, M. Si.. M. Sc., PhD
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Sasaran Indikator Kinerja Target Anggaran o
[Mana
(1) (2} (3) ) (1]
Meningkatnva kualitas [fumlah program studi S1 dan 50 vang B Prodi [Rp 329.150.000,00f FNBP
Kurikulum dan ' [melaksanakan kerja sama dengen mitra
|pembelajaran (TECLTY
Jumlah mata kuliah S1 dan S0 vang 64 Mata Kuliah  |[Rp 326.900.000,00{ PNBP
melode pembelajaran
han kasus {case method) atau
lajaran kelompok berbasis projek
(team-hased project) sehagai sebagian
[bobot evaluasi (IKLT)
Jumlah Program Studi Terakreditasi A 2 Prodi Ep 167.925.000,00) PNBP
[IKK)
Tumlah Program Studi Terakreditasi B & Prodi Rp 40.800.000,00| PNBP
JTEED
umlah Laboratorium Terakreditasi (IKK) 1 Prodi Rp 303.207.000,00 PNBP
Humlah Bahan Ajar (Buku / Modul dan 24 Buku / Maodul dan [Rp 112 500.000,00 PNBP
lain-lzin ) (IKK) luin-lain
Meningkalnya kualitas [Jumlah lulusen S1 dan SO yang berhasil 176 Alumni Rp 458.000.000,00| PNBP
lulusan pendidikan ~ |mendapat pekerjaan (IKL)
linggi
Uumnlah lubisan 51 dan S50 yang 30 Alumni Rp 10.000.000,00| PNEP
melanjutkan studi (TKLT)
Jumlah lulusan S1 dan S0 yang menjadi 44 Alumni Rp 48.000.000,00| PNBP
wireswasta (KL
fumlah mahasiswa S| dan S0 yang 336 Mahasiswa Rp 492.420.000.00f PNBP
menghabiskan paling sedikit 20 (dua
puiuh) sks di luar kampus/sesuai dengan
ipanduan kampus merdeka (TKL)
IRata-rata Masa Studi Lulusan S1 (IKK) 4 Tahun |Rp 000 -
Jumlah Lulusan Bersertifikat Kompetensi 280 Alumnd Rp 281.000.000,004 PNBP
|dan Profesi {IKK)
Jumlah Mahasiswa yang Herwirausaha 33 Mahasiswa IRp 66.900.000,000 PNBP
HITEK)
Jumlah Prestasi Mahasiswa di Tmgkat 54 Mahasiswa  [Rp 10.000.000,00f PNBP
Wilayah (IKK)
Jumlah Prestasi Mahasiswa di Tingkat 107 Mahasiswa  [Rp 30.000.000.000 PNBP
{Masional (1KLI)
Jumlah Prestasi Mahasiswa di Tingkal | Mahasiswa  [Rp 30.000.000.000 PNEP
{Internasional (TKU})




eningkamya jumlah [Jumlah Penelitian ¥ang Dimanfaatkan 21 Judul 105.000.000,00) PNBP
judul dan dosen yang  [Masyarakat (IKK)
libat melaksanakan
snelitian dan jumlah
nelitian yanghermuiu
rumlah Prototype Industri (IKK) 2 Judul [Rp £5.000,000,00{ PNBP
umiah Prototype R & D (IKK) 2 Judul Rp  §9.000.000,00] PNBP
umlah jurnal bereputasi terindeks 21 Arikel / Karya [Ilp 120.000.000.00{ PNBP
ional (IKK) limizh
jurnal nasional serta
internasional
Jumlah Publikas: Internasional (IKK) a7 SO.000.000.00, PNBP
Artikel Buku/Jurna wm’h 1
Jumlah Sitasi Karya llmiah (IKK) 2,310 Sirasi / kali illp saom.mn:ml PNEP
Meningkatoya hasil  Pumlah HEI Yang didaftackan (IKK) 31 Judul ]Rp sznm.mnml PNBP
|penelitian dosen yang
mendapal HAKI
Jumlah HEKI Yeng Mendapatkan Patent, 10 Judul Rp 22.800.000,000 PNBP
|Hak Cipta, Hak Merek dil (IKK)
Meningkatnva hasil  Pumlah Produk Inovasi (IKK) 4 Produk IRp 6:5.000.000.00f PNBP
{penclitian Inovatif
Meningkatnva Humlah Pengabdian Kepada Masyarakat 20 Judul [Rp 200.000.000.00 PNBP
kuantitas dan kualitas  J(IKK)
pengabdian pada
masyarakat yang dapat
imengoptimalkan
potensi / keunggulan
idacrah untuk
meningkatkan
kesejahteraan
masyarakat
Implemeniasi konsep  [Jumiah Program Studi Yang Memasukkan 7 Prodi Rp £7.000.000 00| PNBP
Muatan Kurikulum (LLB) Program
Unggulan Lingkungan Lahan Basah {IKK)
Jurnleh Layanan Yang Memanfaatkan 4 Layanan Rp 35.000.000,00| PNBP
Sistemn Informasi (Aplikasi)




eningkatnya
ilas dan kualitas
enaga pendidik

Jumlah dosen vang berkegiatan tridarma
{Q5100 by subject) di kampus lain, di
(05100 berdasarkan bidang ilmu (TEL)

11 Dosen

ﬂ.ml -

Jumlah dosen yang bekerja sebagai
Irahiﬁi di dunia industr (KL

b Dosen

Rp

oM -

Jumlah dosen yang membina mahasiswa
'vang berhasil meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional dalam 3 (lima)
tahun terakhir (TKU)

14 Dosen

9.000.000,000 PNBP

Humlah dosen tetap vang memiliki
sertifikal kompeiensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kege (TKU)

1 Dwsen

37.300.000,00] PNBP

Uumlah dosen tetap vang berasal dar

kalangan praktisi profesional, dunia
industri, ateu dunia kerja (TKL)

2 Daosen

Rp

24.000.000,00) PNBP

Humlsh keluaran penelitian yang berhasil
imendapat rekognisi internasional atan
|diterapkan oleh masyarakat per jumlah
dosen (TK1LI)

2 hudul

Rp

2.000.000,00{ PNBP

Tumlah keloaran pengabdian kepada
|:lsjlrilut vang berhasil mendapat

rekognisi intemasional atau diterapkan
eh masyarakal per jumlah dosen (TELU)

2 Judul

2.000.000,00| PNBP

[Rasio Dosen dan Mahasiswa (IKK)

i.'},ﬂlﬂ| -

Fﬂu'm Jumlsh Dosen Tetap Terhadap
Tumlah Dosen (IKK)

0,00|

Jumlah Dosen Tetap Berkualifikasi
Akademik 53 (1K1

32 Dosen

000 -

[IIEK)

Jumlah Dosen Dengan Iabatan Guru Besar

3 Dosen

Z| & T

0.00]

Jumlah Dosen Dengan Jabatan Lektor
[Kepala (IKK)

28 Dosen

0y -

Jumlah Dosen vang lulos serdos tahun
{berjalan (IKK)

95 Dosen

|Bp

0,00

eningkatnya
antitas dan kualitas
tenaga kependidikan

Jumlah Tenagn Kependidikan dengan
Senifikat Kompetensi (IKK)

29 Pegawai (Tendik)

IRp

0oy -

Jumlah Pejabat Fungsional Arsiparis (IKK)|

?ii}ung_

[Rp

0.00

Jumlah Pejabat Fungsional Laboran (IKK)

% Orang

[rp

0.00

Meningkatnya lata
lola Unit kerja di
lingkungan ULM

eluksanaan RKA-K/L Unit kerja Minimal

|:¢tsenuse Realisasi Anggaran atas

o0 % (TKLT)

90 %

Rp

T.075.658. 700,00

Kegiatan Berdasarkan Sumber Dana




B Rp 0,00%

425?-Duhm;anhllm_|‘¢m¢mhrl| Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Ditjen Rp 0.00

|Pendidikan Tinggi (Rupiah Murni)

4470 - Penyediaan lana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri (BOPTN)  |Rp 361,843, 000,00

4471 - Peningkatan kualitas dan Kapasitas Perguruan (PNBP) Rp 7.500,000.000, 00

Sumber Dana Lainoya (Hibah Pemprov, Hibah Dikii, dil) Rp 0,00
Total Rp T.861.843.000, 008

Banjarbaru, 01 April 2022
Pihak Pertama,

YD Abdel Befier M. Si. M. Sc.PHD -






