PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, wansparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama :  Prof. Dr. Abdul Halim Barkatullah, 5.H., M. Hum.
Jabatan :  Dekan Fakultas Hukum Universitas Lambung Mangkurat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Prof. Dr. Sutarto Hadi, M.5i., M.Sc.
Jabatan :  Rekror Universitas Lambung Mangkurat

Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapat target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Sasaran Indikatar Kinerja Target Anggaran 5:::
(1) {2) (3) 4) {3)
Meningkatnya kualitas [Jumlah program sdi 81 dan S0 vang 1 Prodi Rp 0,001
Kurikulum dan imelaksanakan kerja sama dengan mitra
pembelajaran (TKU)
Jumlah mata kuliah 1 dan S0 vang 37 Mara Kuliash ~ |Rp 185.000.000,00| PNBP
imenggunakan metode pembelajaran
ipemecahan kasus {case method) atau
|pembelajaran kelompok berbasis projek
(leam-based project) schagai scbugian
(bobot evaluasi (TKU)
Jumliah Program Studi Terakreditasi B 1 Prodi Rp 538.659.000,00) PNBP
(TKK)
Jumlah Bahan Ajar {Buku / Modul dan 10 Buku / Modul dan [Rp 5.000.000,00| PNBP
lain-lain ) (IKK) lain-lain
Meningkatnya kualitas Jwmlah lulusan 51 dan S0 vang berhasil 120 Ahamni Rp 0,00
lulusan pendidikan mendapal pekerjaan (1K1
tinggi
Jumlah fuhusan §1 dan S0 yvang 45 Alomni Rp 0,00
|melanjutkan studi (IKU)
Jumlah lulusan S1 dan S0 yang menjadi 25 Alommni Rp 000 -
wiraswasta (TKU)
Jumlah mahasiswa 51 dan 50 yang 15 Mahasiswa  |Rp 6.000.000,00| PNBP
|menghabiskan paling sedikit 20 {dua
(puluh) sks di huar kampus/sesuai dengan
uan kampus merdeka (IEL)
Rata-rata Masa Studi Lulusan 51 (IKK) 4 Tahun Rp  2.021.316.500,00| PNBP
[Rata-rata Masa Studi Lulusan 52 (IKK) 25Tahun  [Rp  654.112.500,00] PNBP
Jumlah Mahasiswa yang Berwirausaha 10 Mahasiswa  |Rp IZI.DDI PNBFP
(TKK)
Jumlah Prestasi Mahasiswa di Tingkat 15 Mahasiswa  [Rp 5.000.000,00| PNBP
(Wilayah (IKK)
Jumlah Prestasi Mahasiswa di Tingkat 4 Mahasiswa Rp 12.500.000,004 PNBP
~ |Nasional (IKL)
Meningkatnya jumlah  [Jumlah Penelitian Yang Dimanfaatkan 20 Judul Rp E35.000,000,00| PNBP
judul dan dosen vang  |Masyarakat (TKK)
terlibat melaksanakan
penelitian dan jumlah
penelinian yang

bermutn




Meningkainya jumlah (fumlah jurnal bereputasi terindeksnasional | 70 Artikel / Karya —|Rp EH.MG.DN.OO‘I PNBP
ipublikasi hasil [IKK) Tlmiah
|pcnc]z'rian pada
pertemuan lmiah dan
jurnal nasional seria
intermasional i
Humlah Publikasi Internasional (TKK) 15 [Rp 0,00 -
Artikel/Buku/ Jurnal/dll
Jumlah Sitas: Karya llmiah (TKK) 1.000 Sitasi / kali  |Rp 00 -
Jumlah jurnal bereputasi terindeks global 12 Jurmnal IRp 0o -
[{IKK)
Meningkatnya hasil  [Jumlah HKI Yang didaftarkan (TKK) 10 Judul [Rp 0,00 -
litian dosen yang
mendapal HAKI
Jumlah HKI Y ang Mendapatkan Patent, 10 Judul [Rp 32.518.000,00| PNBP
Hak Cipta, Hak Merck dll (TKK)
eningkatnya hasil  [Jumlah Produk Inovasi (IKK) 10 Produk [Rp 25.000.000,00f PNBP
Titian Tnovatif
i Jumlah Pengabdian Kepada Masyarakat 10 Judul Rp K0.000,000,00| PNBP
([KK)
Jumlah Program Smdi Yang Memasukkan 3 Prodi Rp 000 -
Muatan Kurkulum (LLB) Program
(Unggulan Lingkungan Lahan Basah (IKK)
Jumlah Layanan Yang Telah 3 Layanan Rp 0,00
Memanfiaatkan Sistem Informasi (Aplikasi)|
ICT yang mendukung
operasional dan sistem
pengambilan keputusan ;
Meningkatnya Jumlah dosen yang berkegiatan tridarma 15 Dosen Rp 000 -
kuantitas dan kualitas (5100 by subject) di kampus lain, di
ga pendidik 105100 berdasarkan bidang ilmu (IKU})
lah dosen yvang bekerja sebagai 10 Dosen Rp 0,00 -
tisi di dunia indusin (IKL)




Jumlah dosen yang membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi palingrendah
ingkat nasional dalam 5 {limakahun
Lerakhir (TK1)

5 Dasen

[rp

Jumiah dosen tetap vang memiliki
sertifikat kempetensi/profiesi yang diakui
pleh industri dan dunia kerja (JKU)

15 Dosen

Rp

00N -

Jumlah dosen tetap yang berasal dan
kalangan praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja (TKU)

20 Dosen

Rp

000 -

Jumlah keluaran penelitian yang berhasil
|mmdlplt rekognisi internasional atau
di

iterapkan olch masyarakal per jumlah
dosen (IKU)

11 Judul

Rp

0, -

umlah keluaran pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil mendapat
gnisi internasional atau diterapkan
oleh masvarakat per jumlah dosen (TKU)

70 Judul

a8 -

Rasio Dosen dan Mahasiswa (TEEK)

o000 -

Rasio Jumlah Dasen Tetap Terhadap
Humlah Dosen (TKK)

Rp

Jumlah Dosen Tetap Berkualifikasi
demik 53 {IKU)

27 Dosen

Fp

000 -

Jumlah Diosen Dengan Jabatan Guru Besar
|(IKEK)

4 Dosen

Rp

000 -

Jumlah Dosen Dengan Jabaian Lekior
[Kepala (TKK)

18 Dosen

Rp

Jumlah Dosen yang luhis serdos tahun
berjalan (IKK)

S0 Dosen

Rp

000 -

Meningkatnya
titas dan kualitas
lenaga kependidikan

Jumlah Tenaga Kependidikan dengan
Sertifikat Kompetensi (TKK)

4 Pegawai (Tendik) |Rp

0,00

I;-'l:ninglrl.mya tata
kelola Unit kerja di
lingkungan ULM

Persentase Realisasi Anggaran atas
Pelaksanaan REA-K/L Umit kerja Minimal
S0 % (1KU)

90 %

Rp

9.020.146.000,00f -

Persentase Tindak Lanjut Bemilai Ropiah
Temuan BPK / Ijen dalam 3 tahun terakhir

30 %

[Rp

0,00 -

It-:giamn Berdasarkan Sumber Dana

0,00

4257 - Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Ditjen
Pendidikan Tinggi (Rupiah Murm)

0,00

14257 - Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Ditjen
Pendidikan Tinggi {Rupiah Murmi)

0,00




4470 - Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri (BOPTN) _[Rp 248.846.000,00]
4470 - Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri (BOPTN) [Rp 0,00]
4471 - Peningkatan kualitas dan Kapasitas Pergunian (PNBP) [Rp 0,00]
4471 - Peningkatan kualitas dan Kapasitas Perguruan (PNBP) [Rp 8.771,300.000,00
Sumber Dana Lainnya (Hibah Pemprov, Hibah Dikti, dll) [Rp 0,00|

Total Rp 9.020.146.000,00






